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Modelo Ecología Emocional aplicado al Ecosistema Educativo
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Ecosistema Educación
Educar es... Cuidar la Vida.

Educar es iluminar, es abrir mentes y cuidar la vida, supone que 
la escuela sea un lugar de autoconocimiento y conocimiento 
del mundo, desde el construir la historia de sí mismo y de 
nuestro contexto, desde lo más simple a lo más complejo, de 
lo vivencial a lo abstracto, de lo cercano a lo lejano.  Supone 
plantear la escuela y la educación como un territorio de 
convivencia e inclusión, donde podemos saber ser, estar, 
hacer, pensar y sentir CON el otro. 

Es esencial educar a la nueva generación para el buen 
ejercicio de la razón y capacitarla para que pueda gestionar 
ecológicamente sus emociones, proporcionándole unos 
valores personales sólidos que la preparen para el diálogo, la 
tolerancia, la solidaridad y la búsqueda de soluciones creativas 
a los retos que se le presenten. Una educación integral que 
enseñe a vivir en todo tipo de paisajes y climas emocionales y 
no se quede tan solo con la parte fácil, cómoda o agradable 
de la vida. Como educadores ¿hacemos que la vida crezca?

Educar es Educere… Extraer, Sacar: 

De dentro hacia fuera. Educar es iluminar, es abrir mentes 
y corazones, en ningún caso debería ser llenar las mentes 
de información desconectada de las emociones y de las 
experiencias vitales. 

La escuela y la educación debe ser un territorio lleno de paisajes 
infinitos, es decir, un lugar que genere sueños, que no llene 
la mente sino que la abra. Un hábitat donde las emociones 
afloren, se acojan, se escuchen como guía interna para usarlas 
a favor del aprendizaje y del sentido de la propia existencia.

Educar… en libertad

Educar en libertad significa acompañar en el pensar, sentir y 
vivir, mostrando los diferentes aspectos de la vida y explicando 
que casi siempre existen alternativas que podemos elegir 
y que ejercer la libertad supone asumir responsabilidades, 
pagar el precio de dejar unos caminos para seguir otros. 
En la educación Emocionalmente Ecológica cada persona 
deberá ser narradora de sí misma y, por lo tanto, su finalidad 
será fomentar la autonomía, el sentido crítico, el criterio, la 
capacidad de asumir la gestión emocionalmente ecológica de 
la propia existencia y dirigirla con sentido. Y la tarea de las y los 
educadores será conseguirlo mediante la influencia en lugar 
de apoyarse en la obediencia.

Proponemos una EDUCACIÓN que 
promueva:

CONCIENCIA ECOSISTÉMICA: “Lo que 
somos por dentro, lo acabamos plasmando 
afuera”.

PSICOECOAFECTIVIDAD: comprensión 
de que el mundo afectivo está en constante 
equilibrio dinámico.

TRANSFORMACIÓN: una nueva forma de 
entender las relaciones con uno mismo, con 
los demás y el mundo.

ESPACIOS PROTEGIDOS: experiencias 
emocionales que propicien que cada persona 
pueda desarrollar sus talentos personales.

VALORES: flexibilidad; sostenibilidad; 
gestión emocionalmente inteligente, 
ecológica y ética; responsabilidad; 
respeto; honestidad; sencillez; excelencia; 
creatividad; conciencia ecosistémica; 
coherencia y servicio a la sociedad.

En definitiva, una educación QUE FOMENTE 
EL ARTE DE VIVIR desde la voluntad de crear 
y la acción, que cuide la vida y cree espacios 
de autoconocimiento y conocimiento del 
mundo.
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El Modelo Ecología Emocional
La Ecología Emocional presenta un modelo 
ecosistémico e integral propio de gestión emocional y 
ética, un planteamiento nuevo, creativo y transformador 
de gestión emocional aplicable al ecosistema educación, 
mediante un modelo propio y el método de Form-
Acción que ofrece una metodología y herramientas útiles 
para vivir en todo tipo de paisajes y climas emocionales 
desde la autonomía, el gozo y la solidaridad. Para 
ello propone fomentar un modelo de persona ética y 
emocionalmente ecológica El Modelo CAPA de ser 
humano, una persona Creativa - Amorosa - Pacífica – 
Autónoma, que asume la responsabilidad de su vida y 
elige ser parte de la solución y no del problema. Un ser 
consciente de que forma parte de un Todo en el que sus 
acciones y cómo gestiona su mundo emocional generan 
un impacto en sí mismo, en los demás y en el mundo. 

Trabajamos con un modelo ecosistémico propio en 
el que tenemos en cuenta: la persona en el centro 
(CAPA), cuatro grandes áreas que es preciso gestionar 
(Territorios, Energías, Clima y Vínculos) que nos 
llevan a la necesidad de gestionar la incertidumbre, las 
posibilidades, los significados y los intangibles así como 
una visión global que incluye la gestión del sentido y 
que es consecuencia de cómo se entrelazan los demás 
elementos.

Un cometa CAPA para la 
generación futura: la persona 

en el centro del modelo
Educar es un proceso que va de la dependencia a la 
autonomía personal. El modelo CAPA de persona 
Creativa, Amorosa, Pacífica y Autónoma ha sido 
ampliamente desarrollado en el libro “Ámame para 
que me pueda ir” de la colección E.E.

Lo representamos en forma de cometa con cuatro ejes 
que si conseguimos desplegar sincrónicamente, darán 
como resultado una persona más libre y responsable, 
comprometida consigo misma, con los demás y con 
la mejora del mundo. Una persona CAPA libre de 
toxicidad emocional, profundamente coherente, fuerte 
y valiente y, sobretodo, capaz de amar y de vivir en los 
territorios inciertos de esta nueva era.

El CAPA se halla en el centro de nuestro modelo 
porque somos conscientes de que sólo mejorando 
cada persona individualmente, mejorará el ecosistema 
en el que co-participamos.

Modelo Ecología Emocional Aplicado al Ecosistema Educativo
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Ecosistema Educación:
Comunidades Educativas

Para educar un niño es necesaria toda la tribu.
Proverbio africano.

Nuestro sueño… 
Una educación Emocionalmente Ecológica

¿Qué pasaría si preguntáramos a los padres / madres 
cuál es el modelo de persona en el que educan 
a sus hijas/hijos? ¿Y si hiciéramos esta pregunta a 
educadores que comparten el hábitat de una escuela, 
coincidirían en la definición del objetivo? ¿Coincidirían 
con un modelo concreto o por lo menos en lo esencial?

Realmente, en la educación de cada niña y niño, 
intervienen muchos elementos que interaccionan: 
familia, escuela, sociedad, medios de comunicación. 
Todos ellos forman parte de un ecosistema en el que 
todo influye en todo y en el que cada aportación 
puede favorecer el equilibrio o el caos, la creatividad 
o la destructividad, la solución o el problema. 

¿Cómo es nuestro ecosistema educativo? ¿Qué 
especies singulares lo habitan? ¿Qué características 
tienen sus espacios interiores y exteriores? ¿Qué 
fuerzas y fuentes emocionales lo nutren? ¿Qué tipos 
de vínculos se crean? ¿Qué clima emocional goza o 
padece? 

En función de las respuestas, obtendremos un 
diagnóstico bastante aproximado sobre si nuestro 
ecosistema educativo goza de buena salud o está al 
borde del desequilibrio.

Familias que educan
Necesitamos toda la tribu para educar –Comunidad 
Educativa- pero la primera responsabilidad reside en 
los padres / madres y no debe ser delegada.

Educarse para educar. Si queremos hijas e hijos CAPA 
debemos trabajar para transformarnos en madres 
y padres CAPA. Educar no es algo que debamos 
hacer a nuestros hijas e hijos sino algo que debemos 
hacer con nosotras/os mismas/os. A partir de esta 
coherencia personal y de la práctica de los valores que 
queremos transmitir, nos convertimos en figuras con 
autoridad moral y capacidad de influencia.  

No se trata de pagar la mejor escuela, se trata 
de comprometerse con su proyecto educativo 
reforzando los valores y propuestas, creando 
sinergias con los docentes en vistas a ofrecer al 
alumnado modelos coherentes. La escuela no puede 
educar sola.

La misión de las madres y padres no es hacer felices a 
las hijas e hijos, sino educarles para que sean capaces 
de construir su propia felicidad. Y su felicidad será 
la consecuencia de que se dirijan hacia “un recto 
objetivo” y una consecuencia del cumplimiento de lo 
que son y pueden llegar a ser.

En la aplicación en educación nuestro modelo 
incluye el trabajo con familias y con alumnado, 
además del trabajo con los profesionales docentes 

y PAS (Personal de Administración y Servicio).
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¿Cómo sería una escuela emocionalmente 
ecológica? Una escuela de vida además de fuente 
de aprendizaje y de conocimientos. Partiendo de 
una visión emocionalmente ecológica su misión sería 
potenciar el desarrollo humano integral trabajando a 
nivel individual y en grupo e impulsando el bienestar, 
el compromiso con uno mismo, con los demás y con 
el mundo.

Objetivos:

•	 Lograr la excelencia en la práctica profesional, 
proporcionando recursos a los docentes 
para ampliar y profundizar en su formación 
a todos los niveles: científico, tecnológico 
y especialmente en lo referente a su propia 
gestión emocional y crecimiento personal.

•	 Centrar más recursos en la mejora de las 
relaciones entre personas y el clima de los 
centros educativos.

•	 Reducir la burocracia liberando tiempo y 
energías para que docentes y alumnado 
puedan crear algo juntos, se escuchen, 
debatan, inventen, compartan, narren, canten, 
aprendan.

•	 Educar para una buena alineación del eje 
Pensamiento - Emoción - Acción (PEA), es 
decir, fomentar la coherencia personal y el 
trabajo en equipo entre los elementos que nos 

constituyen como personas. Esta capacidad 
de conjuntar el saber, el saber hacer, el saber 
ser y estar es una fuente de bienestar que 
permitirá a las nuevas generaciones adquirir 
una mayor confianza en sus capacidades.

•	 Incrementar los recursos de gestión, 
reconducción y estabilización emocional 
introduciendo transversales en los programas 
de actualización y capacitación: meditación, 
contemplación, visualización, música, trabajo 
corporal y arte además de estrategias 
emocionalmente ecológicas de autogestión.

•	 Estimular la curiosidad activando el impulso 
de resolver enigmas, de hacer preguntas y 
explorar.

•	 Fomentar el espíritu crítico en todos los 
niveles promoviendo la capacidad de dudar, 
cuestionar y buscar las propias respuestas 
buscando siempre otras formas de mirar. Así 
formaremos mentes más flexibles y plásticas 
capaces de adaptarse en diferentes entornos 
y de comprender la diversidad.

•	 Promover la autonomía personal. Ni el 
individualismo ni la autosuficiencia: es el 
camino del medio para que las nuevas 
generaciones sean más asertivas y más 
valientes para defender sus valores y luchar 
por hacer realidad sus sueños.

Escuelas CAPA
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Algunos casos de éxito 
Mejores prácticas y reconocimientos 

Modelo Ecología Emocional 
aplicado al 

Ecosistema Educativo
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Primaria pública / Reconocimiento CEMEFI Mejor Práctica 2021
Ciudad de México, México

NOMBRE DEL PROYECTO: Ecología Emocional 
y la inspiradora transformación de una primaria 
pública.
La compleja realidad de la niñez y juventud en 
México, reflejada en datos tales como: primer lugar 
de bullying a nivel mundial (OCDE), nos movieron 
a tomar acción. Buscar una comunidad educativa 
para  implantar un modelo de educación emocional 
orientado a la cultura de la paz, crear una historia de 
éxito y replicar la experiencia en otras escuelas de 
México, demostrando la gran necesidad de integrar 
a los sistemas educativos el autoconocimiento 
y la gestión de emociones como base para la 
transformación social. 
En el año 2016 se inició un programa de form-acción 
para atender el vacío en el área socio-emocional del 
sistema educativo mexicano. Dirigido a los docentes, 
personal directivo y administrativo (100%), con la 
finalidad de que este equipo comparta y aplique 
posteriormente dicho modelo a alumnado, madres 
y padres de familia y comunidad en general, 
haciendo el compromiso de transformarse en una 
ESCUELA EMOCIONALMENTE ECOLÓGICA 
(EEE). Crear una historia de éxito replicable en el 
sistema educativo mexicano. 

Se intervino de manera profunda a través del 
Modelo de Ecología Emocional, para promover 

la transformación interior de cada persona que 
la integra y, en consecuencia, generar un cambio 
exterior, perceptible y palpable, permitiendo vivir 
y contagiar una cultura de la paz, la armonía y 
el bienestar en las relaciones en la comunidad 
educativa y repercutir en las familias, de acuerdo a 
los principios y valores del Modelo. 

RESULTADOS. Los directivos reportan un descenso 
significativo en los niveles de bullying, se han 
integrado los alumnos procedentes de comunidades 
indígenas migrantes, se ha dado alto valor a la 
diversidad, el lenguaje y gestión emocional son 
parte del día a día; se ha transformado en una 
escuela referente de aplicación del Modelo EE. 
Con estos resultados, en el año 2020 (previo a la 
pandemia) el proyecto se encontraba en la etapa de 
consolidación y presentación de la práctica de éxito 
ante las autoridades mexicanas; por la pandemia 
se suspendió. En el mes de febrero los autores del 
Modelo Ecología Emocional realizaron una gira por 
México, y visitaron para reconocer personalmente el 
enorme trabajo realizado por la comunidad educativa. 
La escuela República de Colombia continúa con su 
proceso, actualmente también a través de las clases 
virtuales. 

En el 2021, se postuló este gran proyecto ante 
el CEMEFI (Centro Mexicano de Filantropía), 
como una práctica de Responsabildad Social 
Empresarial, resultando reconocida como Mejor 
Práctica en la Categoría Voluntariado Corporativo, 
entre 87 prácticas presentadas en América Latina. 

ESCUELA PRIMARIA PÚBLICA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

Ciudad de México

Click en imagen
Mini Vídeo 

resumen experiencia

Click en imagen
Mini Vídeo 

Vídeo premiación

https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/sb73wZRASPg
https://youtu.be/a-JaGnr_S1c
https://www.youtube.com/watch?v=sb73wZRASPg
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Formación Integral: Educación Socioemocional 
Navarra España

NOMBRE DEL PROYECTO: Programa de 
intervención y prevención ante el acoso escolar.
Se cumple el primer año del programa Laguntza, 
proyecto piloto impulsado por el departamento de 
Educación del gobierno de Navarra con el apoyo 
del Instituto de Ecología Emocional, que quiere 
promover el bienestar emocional en las aulas.

Los días 1, 2 y 3 de junio se ha expuesto la experiencia 
en unas jornadas virtuales organizadas por la 
Asesoría de Convivencia del Gobierno de Navarra, 
con la participación de Mercè Conangla, cocreadora 
del modelo de Ecología Emocional y cofundadora 
de la Fundación EE con Jaume Soler.

El próximo curso se sumarán 21 nuevas escuelas más 
de Infantil y Primaria al programa Laguntza.

El gobierno de Navarra ha querido introducir la 
educación emocional en las aulas como eje transversal: 
“buscábamos un tratamiento global y curricular y, por 
lo tanto, como contenido de trabajo, de aprendizaje 
y de evaluación. Conocíamos el trabajo, la trayectoria 
pedagógica y las divulgaciones de Mercè Conangla 
y Jaume Soler, cocreadores del modelo Ecología 
Emocional. Es más, sus publicaciones y filosofía habían 
sido parte de nuestro bagaje y recorrido profesional 
y pedagógico, nuestra formación como docentes”, 
comparte la asesora de convivencia.
Mercè Conangla, a su vez, afirma que “el modelo 
Ecología Emocional (Soler&Conangla, 2002) está 

siendo un modelo elegido para mejorar la calidad 
ética y emocional de todo tipo de ecosistemas: familia, 
educación, salud, organizaciones, sociedad. Educación 
es para nosotros la gran apuesta de futuro”.
La mecánica del programa ha contemplado el trabajo 
de la educación emocional desde la escuela poniendo 
el foco en el bienestar docente para, posteriormente, 
conseguir lo mismo con el alumnado y sus familias. 
Sin duda, un reto que ha sido posible gracias a la 
implicación y confianza de toda la comunidad 
educativa y al gran impulso de los grupos motores, 
que se han formado en Ecología Emocional de la 
mano de nuestras compañeras formadoras Isabel 
Cordón y Paula Gelpi. La formación ha contado con 
la dirección y el apoyo en la creación de materiales 
de la cocreadora del modelo EE Mercè Conangla.

RECURSOS
Los centros educativos también han contado con un 
maletín de recursos con 60 dinámicas aplicables 
al ciclo de Infantil, creados por Carme Boqué, y 45 
en Primaria, materiales y actividades diseñadas por 
el Instituto de Ecología Emocional, los cuales están 
adaptados específicamente para Infantil, primero 
y segundo, tercero y cuarto, y quinto y sexto, con 
dossiers para cada grupo de edad.

RESULTADOS
“He visto un gran cambio tanto a nivel personal como 
a nivel grupal por parte del alumnado. Han sido 
capaces de descubrir y potenciar sus fortalezas, han 
sido capaces de vivir el error como una experiencia 
de formación.

A nivel de grupo han establecido estrategias para 
resolver los conflictos que han surgido entre ellos y 
ellas, y desde la calma han podido gestionarlos.

Se ha fortalecido el sentimiento de grupo.”

El gobierno de Navarra 
elige el modelo de Ecología Emocional 

para impulsar un proyecto 
pionero en 12 centros educativos.
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NOMBRE DEL PROYECTO: Comunidades Infantiles 
Emocionalmente Ecológicas.
El trabajo profundo con el personal de las Estancias 
Infantiles, representa la oportunidad de crear nuevos 
paradigmas y nuevas realidades en la educación de 
la primera infancia.

Se trata de construir un espacio protegido, de 
crecimiento paralelo, que les permita adquirir 
competencias y habilidades socio-emocionales y con 
ello, recursos para la vida. Para lograrlo, el personal 
que labora en estos espacios, ha sido entrenado y 
capacitado para que, a través de su proceso individual, 
genere los cambios en el ecosistema DIF Naucalpan.

El proyecto consta de dos vertientes dirigidas a 
diferentes poblaciones, ambas se derivan de los 
alcances diferenciados del personal de la Estancia 
Infantil Atenco y las Directoras de los 11 Jardines 
de Niños que conforman DIF Naucalpan, su 
disponibilidad de horarios, así como las edades de los 
niños con quienes trabajan, con la intención de proveer 
de herramientas adecuadas a cada centro educativo.

RESULTADOS. El modelo actualmente se está 
replicando en toda la comunidad educativa de 
DIF Naucalpan a través del personal que ha sido 
entrenado en el modelo.

En el 2020, las más altas autoridades de DIF 
Naucalpan (Municipio de casi 850,000 habitantes), 
declararon la intención de apostar por el Modelo de 
Ecología Emocional, en el marco de la gira de los 
creadores del Modelo en México.

"Se trata de cuidar al que cuida, de dar nuevas 
respuestas a los desafíos actuales, al co-crear un 
espacio protegido, de crecimiento paralelo, que 
permita desarrollar competencias y habilidades 
socio-emocionales y con ello obtener mejores 
recursos para la vida, generando como consecuencia 
un impacto positivo en la comumidad Naucalpan".

DIF Naucalpan (Población: + 3,000 
alumnos en etapa inicial y preescolar)

Dependencia Gubernamental

“Si cambiamos el comienzo de la historia,
cambiamos la historia entera"

Raffi Cavoukian
Fundador del Centre for Child Honouring Canadá

Estancias Infantiles Emocionalmente Ecológicas  
Naucalpan, Edo. de México

l.Programa: "ESTANCIAS INFANTILES 
EMOCIONALMENTE ECOLÓGICAS"

ll.Programa: "ERECURSOS DE ECOLOGÍA 
EMOCIONAL PARA DOCENTES"
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Colegio privado - Certificación OEE
Guadalajara Jal. México

NOMBRE DEL PROYECTO: Programa CAPA & 
Certificación Sello OEE (Organización Emocionalmente 
Ecológica).
Objetivo estratégico: Transformar 
al Colegio Inglés Hidalgo para ser 
la primera Comunidad Educativa en 
obtener el Sello OEE (Organización 
Emocionalmente Ecológica), convirtiéndose en un 
referente en el ecosistema educativo a nivel de educación 
básica y media.

Se inició el proceso formativo de los educadores 
con un intensivo al inicio del Ciclo Escolar 2019-
2020, después sesiones de cuatro horas cada mes 
y un intensivo más en diciembre. Se llevó a cabo el 
programa CAPA con el 100% del personal docente, 
administrativo, y alta dirección.

En el año 2020, el en el 
marco del 35 aniversario 
CIH, se llevó a cabo una 
Máster Class con Mercè 
Conangla, Jaume Soler 
y toda la comunidad 
educativa CIH.

El proceso se amplió a 2 ciclos escolares con más de 60 
personas entrenadas. Inició en modalidad presencial y 
a raíz de la pandemia,  se finalizó en modalidad virtual. 

Se definieron como VALORES-ACCIÓN: Intersomos, 
Autonomía e Innovación.
Actualmente se están llevando a cabo diversos 
Micro-Proyectos gestionados por los docentes, 
adminsitrativos y directivos enfocados en alumnado, 
familias y comunidad.

RESULTADOS (fuente: trabajo final Máster EE de 
cuerpo directivo CIH):
"Con la llegada de la pandemia, nuestro universo 
emocional, personal y colectivo, se cimbró. De un día 
para otro nos dimos cuenta de la fragilidad de la vida, de 
nuestra vulnerabilidad y de que la incertidumbre es parte 
de nuestro universo. La abrazamos, sentimos y en ella, 
gestionamos nuestras emociones.

Tuvimos la oportunidad de poner en acción -principio 
fundamental de EE nuestros recursos para transitar con 
armonía y responder-accionar nuestra responsabilidad de 
acompañar a nuestros alumnos y familias en este proceso.

Hoy nos reconocemos como un sistema equilibrado, 
sabio y lleno de riqueza, en el que todos somos incluídos, 
todos participamos, colaboramos, decidimos,actuamos 
desde y para el mismo CIH. Hoy podemos validar el 
camino recorrido e intencionado antes de iniciar con el 
proceso de certificación, que permitió ir preparando 
cada surco, generar la humedad y la consistencia de la 
tierra para que cayera cada una de las semillas de EE y 
florecieran así.

Sin lugar a duda, ha sido la conciencia, responsabilidad y 
gestión emocional, el recurso permanente en cada uno 
de los pasos, de manera transversal, en los procesos, los 
proyectos, las personas y el colectivo".

EN JUNIO 2021, EL COLEGIO INGLÉS HIDALGO 
FUE CERTIFICADO Y OBTUVO EL SELLO OEE 
COMO LA PRIMERA COMUNIDAD EDUCATIVA 
Y ORGANIZACIÓN ÉTICA Y EMOCIONALMENTE 
ECOLÓGICA DE AMÉRICA LATINA.

CIH - COLEGIO INGLÉS HIDALGO
Secundaria y preparatoria privada

Guadalajara, México

Click en imagen
VÍDEO CEREMONIA 

ENTREGA SELLO OEE

https://youtu.be/wgjviztGYaE
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Universidad Privada · Ciclo de conferencias y talleres
Puebla, México

La Universidad de las Américas, sede del programa 
Máster en Ecología Emocional llevó a cabo una jornada 
de conferencias magistrales y talleres en este magnífico 
centro universitario, en el marco de la gira de los autores 
a México.

•	 Conferencia Cansancio Moral ONG.
•	 Universidad para la vida-
•	 Autoliderarse para liderar
•	 Personas CAPA: ORGANIZACIONES CON 

CORAZÓN
•	 Presentación libros Ecología Emocional

Talleres de Ecología 
Emocional con 
los creadores del 
Modelo y un equipo 
de facilitadores de 
México.

JORNADAS ECOLOGÍA EMOCIONAL 
UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS PUEBLA 
(Dentro de las 100 mejores universidades de LATAM)
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Reconocimiento a 
Mercè Conangla y Jaume Soler 

por la Academia Mexicana de Educación

En el año 2020, Mercè Conangla y Jaume Soler, creadores del Modelo Ecología 
Emocional reciben nombramiento como miembros honorarios de la Academia 

Mexicana de Educación y se les distingue con la presea Atenea, otorgada 
anteriormente solo dos veces en su historia.

Este reconocimiento se concedió a los 
autores por la aportación a la educación 
mundial del Modelo Ecología Emocional.
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Los Creadores del Modelo Ecología Emocional

Fundador y Presidente honorario de Fundació Ecologia Emocional 
(www.fundacioecologiaemocional.org) Dirige el Instituto de 
Investigación en Ecología Emocional y Crecimiento Personal (IREECP), 
ente formado por personas curiosas, con capacidad de sorprenderse 
y de interrogarse; con espíritu crítico y voluntad de buscar las mejores 
buenas prácticas en la educación, organizaciones y acompañamiento 
de personas en su camino de crecimiento personal. Este Institut mide 
el pulso a lo que sucede en la sociedad y tiene impactos emocionales 
en las personas. Cada año abren líneas nuevas de estudio sobre temas 
candentes: salud emocional en jóvenes y adolescencia; fenómenos 
como el bullying, el mobbing, el suicidio, la soledad, el cambio climático 
emocional vinculados a los retos que tenemos que afrontar en el siglo 
XXI… realizando socioescáneres y divulgando sus resultados.
También es el promotor y director del Institut de la Bondat en Acció, 
que en la actualidad se despliega en dos Observatorios de la Bondad, 
uno en Barcelona y otro en México. Su objetivo principal es detectar 
indicios de bondad, hacerlos visibles, ponerlos en valor e iniciar una ola 
de acciones bondadosas que mejoren todos los ecosistemas en los que 
participamos: familia, escuela, salud, sociedad, política, empresas. La 
Escuela de la Bondad es uno de los proyectos que se inician en 2022.
Es conferenciante, escritor y creador con Maria Mercè Conangla del 
modelo de Ecología Emocional y de veintisiete libros que lo desarrollan 
y promueven su aplicación. Sus últimos libros publicados son 
“Desobediencia emocional” y “Bondad en Acción” (Editorial Amat), 
así como “EmoCuentos: Un corazón repleto de emociones (Ediciones 
Parramon).
Jaume Soler es un experto en dinámica y facilitación de grupos. Se ha 
graduado en psicología, en las especialidades de empresa y clínica. Ha 
realizado varios másteres y cursos de posgrado (Recursos Humanos, 
Personal Growth and Group Dynamic, Psicoterapia Gestàltica, Coaching, 
Neuro- Linguistic Programming, entre otros). Tiene la licencia como 
businesss Practicioner of NLP por Richard Bandler Certifications PCC 
Coaching ICF. A nivel profesional se ha especializado en consultoría y 
desarrollo de equipos directivos y recursos humanos en empresas tanto 
del sector industrial y sanitario como de servicios, y tanto en compañías 
nacionales como multinacionales.
En 2020 recibe nombramiento como miembro honorario de la Academia 
Mexicana de Educación y se le otorga la presea Atenea otorgada 
anteriormente solo dos veces, por la aportación a la educación mundial 
del Modelo Ecología Emocional.
Actualmente se dedica a actividades sin lucro, a ayudar a crecer a 
personas y proyectos dedicados al bien común y a la mejora del mundo 
interior y exterior, además de continuar escribiendo y compartiendo 
todo aquello que ha aprendido en su camino de vida.

Fundadora con Jaume Soler de Fundació Ecologia Emocional 
(1996).  Ella la preside desde 2016. Es asesora pedagógica del 
IREECP (Instituto de Investigación en Ecología Emocional y 
Crecimiento Personal) y del Instituto de la Bondad en Acción, 
ambos dirigidos por Jaume Soler.
Es creadora con Jaume Soler del modelo de Ecología Emocional 
(2002) y del máster que lleva este nombre; también del sello 
“OEE” (Organizaciones Éticas y Emocionalmente Ecológicas) 
que potencia el compromiso hacia la calidad ética y emocional 
de las mismas.
Psicóloga con especialidad clínica y educativa, enfermera 
y escritora. Se ha especializado en Educación Emocional, 
entrenamiento en competencias de liderazgo y comunicación 
no verbal y en el diseño de proyectos de Transform-Acción 
organizacional.
Colabora con diversas universidades y medios de comunicación, 
como ponente o conferenciante. Ha dirigido el proyecto que ha 
finalizado con la otorgación del sello OEE para Hospital Clínic 
de Barcelona y también ha elaborado los materiales que, sobre 
Ecología Emocional, se imparten en la Educación General 
Básica de la Comunidad de Navarra (España). Actualmente con 
Jaume Soler dirigen la nueva Escuela de Bondad en Acción.
En 2020 recibe nombramiento como miembra honoraria de la 
Academia Mexicana de Educación y se le otorga la presea Atenea 
otorgada anteriormente solo dos veces, por la aportación a la 
educación mundial del Modelo Ecología Emocional.
Conferenciante internacional. Con Jaume Soler imparte 
conferencias en España y Latinoamérica.
Conjuntamente han escrito veintisiete libros que despliegan 
el modelo Ecología Emocional, algunos de los cuales han sido 
traducidos en francés, inglés, portugués, italiano y búlgaro. 
Sus últimos libros son “Bondad en Acción” (Editorial Amat), 
publicado en marzo 2020 y “EmoCuentos: Un corazón repleto 
de emociones (Ediciones Parramon).
En el momento actual dirige su energía intelectual y emocional 
hacía el proyecto social de Fundación Ecología Emocional, casa 
madre del modelo. Junto con Jaume Soler se están volcando 
en la investigación y en la aplicación de todo lo aprendido y 
generado durante los 25 años de existencia de la misma, para 
mejorar el bienestar personal, emocional y social, así como un 
mayor y mejor cuidado del planeta.

Jaume Soler I Lleonart Mercè Conangla Marin

https://ecologiaemocional.org/8/Quienes_Somos
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Bibliografía Ecología Emocional

Colección Niños

Cuadernos Expresión Creativa
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Matriz CAPA

Gestión              Significados

G
estión            Intangibles

G
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  I
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Gestión              Posibilidades

Aceptación
Ternura
Bondad

Compasión
Sensibilidad

Amistad
Altruismo

Amor

Valentía
Perseverancia

Confianza
Esfuerzo

Curiosidad
Desapego
Voluntad
Verdad

Belleza  Autenticidad   Alegría   Gratitud
Sorpresa   Esperanza   Felicidad   Diversidad

Humildad  Equidad           Prudencia  Paciencia
Serenidad   Calma            Tranquilidad   Paz

A
P

E A

C

YOA

P

PERSONA PACÍFICA PERSONA AMOROSA

PERSONA CREATIVAPERSONA AUTÓNOMA
TERRITORIOSTERRITORIOS
PERSONA AUTÓNOMA

ENERGÍASENERGÍAS
PERSONA CREATIVA

CLIMACLIMA
PERSONA PACÍFICA

VÍNCULOSVÍNCULOS
PERSONA AMOROSA

MUNDOMUNDO OTROSOTROS

Cultura de la alegría - agradecimientoCultura de la alegría - agradecimiento

Cultura de la generosidad
Cu

ltu
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e 
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Cultura de la paz
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e 
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Cultura de la generosidad

Cultura de la paz

Gestión del sentido

Coherencia
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Menú de programas disponibles

Máster en Ecología Emocional

Comunidades Educativas CAPA

Diplomado en Liderazgo Emocionalmente Ecológico

Diplomado en Sexualidad y Ecología Emocional

Organizaciones Emocionalmente Ecológicas

Ecología Emocional aplicada al Ecosistema Salud

EcorporalMente Ecología Emocional y Corporalidad

Gimnasios Emocionales

Reforestar Nuestros Corazones

Programas diseñados de manera personalizada

Diplomado en Gestión Emocional Sustentable

https://ecologiaemocional.org/4/agenda?evento=5
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/
https://ecologiaemocional.org/4/agenda?evento=5
https://ecologiaemocional.org/4/agenda?evento=16
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JAUME SOLER I LLEONART
Co-creador del Modelo Ecología Emocional®

Fundador y Presidente Honorario
Fundació Àmbit Ecologia Emocional

M. MERCÈ CONANGLA MARIN
@EcoEmocional

Co-creadora del Modelo Ecología Emocional®
Fundadora y Presidenta

Fundació Àmbit Ecologia Emocional

Equipo de profesionales
El Intersomos de Ecología Emocional

Consulta de semblanzas, programas y más información del Modelo EE

@EcoEmocionalMx @Institutecologiaemocional

Institut Internacional 
Ecología Emocional 

@EcologiaEmocionalMX

DULCE CAMARILLO MESH
Directora General Global

Institut Internacional Ecología Emocional

    dcamarillo@ecologiaemocionalmx.org

www.ecologiaemocional.org

Institut Internacional 
Ecología Emocional 

CONTACTO 

   +52 (55) 8135-3421  
   +52 (55) 5536-6444 

    contacto@ecologiaemocionalmx.org

https://twitter.com/EcoEmocional?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://x.com/ecoemocionalmx?s=11&t=tYDZ2DEgKa8ojpZLsu89Yw
https://www.instagram.com/institutecologiaemocional/
https://www.youtube.com/channel/UCr4gyjUysZdV1LdyTr1EXlQ
https://www.linkedin.com/school/institut-internacional-ecologia-emocional/
http://www.ecologiaemocional.org
https://www.facebook.com/EcologiaEmocionalinternacional

